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Marrubiu 19 ottobre 2022

CIRCOLARE INTERNA N°44

Ai Docenti
dell’Istituto Comprensivo
LORO SEDI

Al DSGA
SEDE

Al Sito web

Oggetto: Convocazione Collegio dei docenti unitario.

Si comunica che per il giorno 27 ottobre 2022 alle ore 17:00 é convocato in videoconferenza (su
Piattaforma Zoom) il Collegio dei docenti unitarioper discutere sul seguente ordine del giorno:

Approvazione dei verbali delle sedute del 12 settembre e dell’11 ottobre 2022:

PTOF: integrazioni e modifiche (progetti, uscite/visite, manifestazioni, incarichi etc...);

Accreditamento dell’Istituto Comprensivo di Marrubiu per I'accoglienza dei tirocinanti nei

percorsi per la formazione iniziale degli insegnanti nel Corso di laurea in Scienze della

Formazione Primaria, di specializzazione per il sostegno, di perfezionamento per I’'insegnamento

di una disciplina non linguistica in lingua straniera (CLIL), per la formazione iniziale degli

insegnanti nei percorsi TFAper la scuola secondaria;

4. Accoglienza degli studenti tirocinanti impegnati nei Percorsi per le competenze trasversali e per
l'orientamento (PCTO);

5. Nomina Funzione strumentale su Valutazione/Autovalutazione di Istituto e terzo componente
Team digitale;

6. Nomina componenti Team per la prevenzione della dispersione scolastica - PNRR - (D.M. N. 170
del 24/06/2022);

7. Regolamento funzionamento Organi Collegiali a distanza (di cui si allega copia);

Patto di corresponsabilita (di cui si allega copia);

9. Comunicazioni.
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1l link per accedere alla riunione sara inviato la mattina del 27 ottobre.

Per il Dirigente Scolastico
¢ Prof. Marco Dessi
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REGOLAMENTO PER LE RIUNIONI A DISTANZA
(organi collegiali, GLO/GLI, Comitato di valutazione, altre riunioni)

Art. 1- Ambito di applicazione

Il presente Regolamento disciplina lo svolgimento, in modalita telematica, delle riunioni degli
organi collegiali, di GLO/GLI, Comitato di valutazione e di altre riunioni a carattere tecnico e
istituzionale dell’Istituto Comprensivo di Marrubiu.

Art. 2 - Definizione

Per “riunioni in modalita telematica” nonché per “sedute telematiche”, si intende riferirsi alle
riunioni di cui all’art.1 per le quali € prevista che i partecipanti si riuniscano a distanza da luoghi
diversi, per esprimere la propria opinione e/o il proprio voto. Quest’ultimo potra essere espresso
verbalmente o per iscritto secondo le modalita individuate e comunicate ai partecipanti.

Art. 3 - Requisiti tecnici minimi

1. La partecipazione a distanza alle riunioni presuppone la disponibilita di strumenti telematici
1donei a consentire la comunicazione in tempo reale a due vie e, quindi, il collegamento simultaneo
fra tutti 1 partecipanti.

2. Le strumentazioni e gli accorgimenti adottati devono comunque assicurare la massima
riservatezza delle comunicazioni e consentire a tutti i partecipanti alla riunione la possibilita di: a)
visionare gli atti della riunione; b) intervenire nella discussione; c) condividere documentazione; d)
votare; e) approvare il verbale.

3. Sono considerate tecnologie idonee: teleconferenza, videoconferenza con strumenti quali Zoom,
Meet, Skype etc...

Art. 4 - Materie/Argomenti oggetto di deliberazione in modalita telematica
L’adunanza telematica puo essere utilizzata per deliberare sulle materie di competenza dell’ organo
convocato.

Art. 5 — Convocazione

1.-La convocazione alle riunioni, per lo svolgimento delle quali ¢ possibile il ricorso alla- modalita
telematica, deve essere inviata, a cura del Presidente o del Dirigente Scolastico, a tutti i componenti
dell’organo di norma cinque (5) giorni prima della data fissata per ’adunanza, tramite posta
elettronica. Il link di accesso puo essere inviato sino a dieci (10) minuti prima della riunione. Per
motivi di urgenza i tempi di convocazione possono essere ridotti .

2. La convocazione dovra contenere I’indicazione del giomo, dell’ora, degli argomenti all’ordine
del giorno, dello strumento telematico d utilizzare per il collegamento; potra inoltre prevedere, in
allegato, eventuali documenti da visionare.

Art. 6 - Svolgimento delle sedute

1. Per la validita dell’adunanza telematica e per I’approvazione delle delibere restano fermi i
requisiti di validita richiesti per I’adunanza ordinaria i presenza.

2. Sara compito del Segretario verbalizzante, preliminarmente alla trattazione dei punti all’ordine
del giorno, verificare la sussistenza del numero legale dei partecipanti con la specificazione.



Art. 7 - Verbale di seduta
1. Della riunione dell’organo collegiale verra redatto apposito verbale nel quale devono essere
riportati:

a) I’indicazione del giorno e dell’ora di apertura e chiusura della seduta;

b) la griglia con i nominativi dei componenti che attesta le presenze/assenze;

c) ’esplicita dichiarazione sulla validita della seduta;

d) la chiara indicazione degli argomenti posti all’ordine del giorno;

e) il contenuto della deliberazione formatasi su ciascun argomento all’ordine del giorno;
2. 11 verbale della riunione telematica, firmato dal Presidente e dal Segretario, deve essere
trasmesso, tramite posta elettronica e in formato pdf, a tutti i componenti dell’organo collegiale per
’esplicita approvazione.
Art. 8 - Disposizioni transitorie e finali
Il presente Regolamento entra in vigore dal giorno della pubblicazione all’albo dell’Istituto.
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ISCUOLA PRIMARIA|

Patto educativo di corresponsabilita - Anno scolastico 2022/2023

Premessa

Compito specifico della scuola ¢ la creazione delle condizioni di base per la formazione della persona, cioé
per il pieno sviluppo della personalita dell'alunno in tutte le sue dimensioni. A tal fine la scuola propone un
patto educativo tra scuola e famiglia che si concretizza in un insieme unitario e coerente di azioni che
consenta il raggiungimento del processo formativo di ogni alunno, specificate qui di seguito.

I docenti si impegnano a:

Promuovere con ogni singolo alunno un rapporto di relazione aperto al dialogo e alla collaborazione.
Educare al rispetto di sé e degli altri, cercando di prevenire qualsiasi forma di pregiudizio e di
emarginazione ed episodi di bullismo.

Creare un clima di serenita e di cooperazione con i genitori.

Rispettare la cultura e la religione delle famiglie e degli studenti.

Programmare |'attivita didattica tenendo conto dei carichi di lavoro.

Essere puntuali alle lezioni, precisi nelle consegne di programmazioni, verbali e negli adempimenti previsti
dalla scuola; non usare in classe il cellulare.

Essere attenti alla sorveglianza degli studenti in classe e nell'intervallo e a non abbandonare la classe
senza averne dato avviso al Dirigente Scolastico o a un suo Collaboratore.

Esplicitare i criteri per la valutazione delle verifiche e comunicarne i risultati a studenti e genitori.
Comunicare alle famiglie I'andamento didattico e disciplinare (valutazioni, assenze, ritardi ...) allo scopo di
ricercare ogni possibile sinergia.

Gli studenti si impegnano a:

Rivolgersi correttamente ad insegnanti e personale non docente. Fare attenzione durante le ore di
lezione, a non produrre rumori inutili con il banco, sedia, materiale didattico.

Correggere il proprio comportamento gestuale e verbale in seguito a richiami, consigli, suggerimenti
degli insegnanti.

Rispettare i locali, gli arredi, gli strumenti presenti nell‘istituto, utilizzandoli in modo coerente alle richieste
degli insegnanti.

Conoscere i propri diritti e doveri-all'interno-della comunita scolastica e rispettare le procedure stabilite
per fruire dei vari servizi(bagni, biblioteca, palestra...)

Frequentare regolarmente e presentarsi puntuale alle lezioni.

Portare il materiale didattico necessario, tenere in ordine e aggiornati i quaderni e eseguire con cura e
portare a termine i lavori assegnati.

Disciplinare i propri interventi senza interrompere l'attivita con interventi non pertinenti.

Accettare interventi e giudizi negativi senza assumere atteggiamenti provocatori, di rifiuto o di
indifferenza.

Offrirsi spontaneamente di compiere azioni utili alla classe, eseguire gli incarichi che vengono affidati.
Accettare le proprie responsabilita senza autogiustificarsi e scaricare le colpe su altri.

Chiedere di essere aiutato solo dopo aver autonomamente tentato.

Dedicare al lavoro tutto il tempo necessario senza impazienza di finire.

Mantenere la concentrazione e dedicare al lavoro solo il tempo necessario.

Seguire I'esempio dell'insegnante.

Intervenire nella discussione e nel confronto.

Esprimere opinioni ed esperienze personali.



I genitori si impegnano a:

Conoscere |'Offerta formativa della scuola.

Instaurare un dialogo costruttivo con i tutto il personale della scuola.

Rispettare la liberta di insegnamento dei docenti e la loro competenza valutativa.

Tenersi aggiornati su impegni, scadenze, iniziative scolastiche, controllando quotidianamente le
comunicazioni scuola-famiglia, partecipando con regolarita alle riunione previste.

Rispettare l'orario di ingresso a scuola, limitare le uscite anticipate a casi eccezionali, giustificare
puntualmente le assenze e i ritardi.

Controllare le giustificazioni di assenze e ritardi del proprio figlio, contattando anche la scuola per
accertamenti.

Controllare che I'alunno rispetti le regole della scuola, partecipi responsabilmente alle attivita didattiche,
svolga i compiti assegnati, sia quotidianamente fornito di libri e corredo scolastico.

Firmare le valutazioni relative alle prove scritte, grafiche e orali riportate sul libretto personale dello
studente.

Tenersi costantemente informati sul’andamento didattico e disciplinare dei propri figli rivolgendosi ai
docenti e al Dirigente Scolastico in presenza di problemi didattici o personali nei giorni e nelle ore di
ricevimento dei docenti.

Invitare il proprio figlio a non far uso in classe di cellulari o di altri dispositivi elettronici o audiovisivi.
Essere reperibile in caso di urgenza di qualsiasi natura.

Essere disponibili ad assicurare la frequenza ai corsi di recupero e di potenziamento.

Rifondere i danni arrecati per dolo o colpa grave.

Informare la scuola di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni sull'andamento scolastico
dello studente.

Intervenire tempestivamente e collaborare con il Dirigente scolastico o un suo delegato e con il Consiglio
di Classe nei casi di scarso profitto e/o di indisciplina.

Osservare le norme di sicurezza dettate dal Regolamento d'Istituto.

Parte integrativa - Prevenzione del contagio da COVID-19
Riferimenti normativi per I'anno scolastico 2022/2023

DPCM 26 luglio 2022 - Linee guida

Vademecum MIUR: Indicazioni ai fini della mitigazione degli effetti delle infezioni da Sars-CoV-2 nel
sistema educativo di istruzione e di formazione per I'anno scolastico 2022 -2023

NOTA MIUR 1998 del 19.08.2022: Contrasto alla diffusione del contagio da COVID-19 in ambito
scolastico. Riferimenti tecnici e normativi per I'avvio dell'anno scolastico 2022/2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Bruno Sanna

Il genitore e lo studente, presa visione delle regole che la scuola ritiene fondamentali per una corretta
convivenza civile, sottoscrivono, condividendone gli obiettivi e gli impegni, il presente Patto educativo di
corresponsabilita insieme con il Dirigente scolastico, copia del quale & parte integrante del Regolamento
d'Istituto.

Data I genitori/ tutori dell'alunno

(firma di entrambi i genitori/tutori)
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'SCUOLA SECONDARIA|
Patto educativo di corresponsabilita - Anno scolastico 2022/2023

La scuola e I'ambiente di apprendimento in cui promuovere la formazione di ogni studente, la sua
interazione sociale, la sua crescita civile. L'interiorizzazione delle regole puo avvenire solo con una fattiva
collaborazione con la famiglia. pertanto la scuola persegue |'obiettivo di costruire un‘alleanza educativa con
i genitori, mediante relazioni costanti nel rispetto dei reciproci ruoli. A tal fine questo Istituto, in piena
sintonia con quanto stabilito dal Regolamento delle studentesse e degli studenti DPR 245/2007,
PROPONE

il seguente Patto educativo di corresponsabilita finalizzato a definire in maniera puntuale e condivisa diritti e
doveri nel rapporto tra istituzione scolastica autonoma, famiglie e studenti.

Il rispetto di tale patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia reciproca,
per potenziare le finalita dell'Offerta Formativa e per guidare gli studenti al successo scolastico.

I docenti si impegnano a:

» Creare un clima di serenita e di cooperazione con i genitori

= Promuovere con ogni singolo alunno un rapporto di relazione aperto al dialogo e alla  collaborazione

= Incoraggiare il progresso nell'apprendimento e I'autostima negli studenti

= Rispettare la cultura e la religione delle famiglie e degli studenti

= Attivare percorsi di studio che garantiscano il rispetto della normativa vigente, la prevenzione del disagio e
della dispersione.

= Realizzare i curricoli disciplinari, le scelte organizzative e le metodologie didattiche elaborate nel Piano
dell'Offerta Formativa.

= Collaborare con Enti, Associazioni culturali / sportive e di volontariato

* Educare al rispetto di sé e degli altri, cercando di prevenire qualsiasi forma di pregiudizio e di
emarginazione ed episodi di bullismo.

= Essere puntuali alle lezioni, precisi nelle consegne di programmazioni, verbali e negli adempimenti previsti
dalla scuola.

= Non usare in classe il cellulare, se non per scopi didattici.

= Essere attenti alla sorveglianza degli studenti in classe e nell'intervallo e a non abbandonare la classe senza
averne dato awviso al Dirigente Scolastico o a un suo Collaboratore.

= Programmare l'attivita didattica tenendo conto dei carichi di lavoro.

= Esplicitare i criteri per la valutazione delle verifiche orali, scritte e di laboratorio

= Comunicare a studenti e genitori con chiarezza i risultati delle verifiche scritte, orali e di laboratorio.

= Effettuare almeno il numero minimo di verifiche previsto dai diversi ambiti disciplinati.

= Correggere e consegnare i compiti entro 15 giorni e, comunque, prima della prova successiva.

= Favorire la capacita di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilita.

= Lavorare in modo collegiale con i colleghi della stessa disciplina, con i colleghi dei consigli di classe e con
I'intero corpo docente della scuola nelle riunioni del Collegio dei docenti.

= Pianificare il proprio lavoro, in modo da prevedere anche attivita di recupero e sostegno il piu possibile
personalizzate.

= Comunicare alle famiglie 'andamento didattico e disciplinare (valutazioni, assenze, ritardi,...)allo scopo di
ricercare ogni possibile sinergia.

= Osservare le norme di sicurezza dettate dal Regolamento d'Istituto.




Gli studenti si impegnano a:

= Conoscere e rispettare il Regolamento di Istituto.

= Conoscere |'Offerta Formativa presentata dagli insegnanti.

= Favorire la comunicazione scuola/famiglia.

= Essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarita.

= Spegnere i telefoni cellulari e gli altri dispositivi elettronici durante le ore di lezione (C.M. 15.3.07).

= Lasciare |'aula solo se autorizzati dal docente.

= Chiedere di uscire dall'aula solo in caso di necessita ed uno per volta.

= Seguire con attenzione le attivita didattiche e intervenire in modo pertinente, contribuendo ad arricchire le
lezioni con le proprie conoscenze ed esperienze.

= Usare un linguaggio consono all'ambiente educativo.

= Assumere un comportamento corretto con tutti i membri della comunita scolastica, nel rispetto dei singoli
ruoli.

= Rispettare le diversita personali e culturali, la sensibilita altrui.

= Rispettare gli spazi, gli arredi ed i laboratori della scuola.

= Partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo.

= Assolvere assiduamente agli impegni di studio.

= Sottoporsi regolarmente alle verifiche previste dai docenti.

= Mantenere in ambito scolastico e in ogni sede di attivita un comportamento e un abbigliamento decorosi e
rispettosi del luogo formativo in cui si trovano.

= Evitare di provocare danni a cose, persone, suppellettili e al patrimonio della scuola.

= Osservare le norme di sicurezza dettate dal Regolamento d'Istituto.

1 genitori si impegnano a:

= Conoscere |'Offerta formativa della scuola.

= Instaurare un dialogo costruttivo con i tutto il personale della scuola.

= Rispettare la liberta di insegnamento dei docenti e la loro competenza valutativa.

= Tenersi aggiornati su impegni, scadenze, iniziative scolastiche, controllando quotidianamente le
comunicazioni scuola-famiglia, partecipando con regolarita alle riunione previste.

= Rispettare l'orario di ingresso a scuola, limitare le uscite anticipate a casi eccezionali, giustificare
puntualmente le assenze e i ritardi.

= Controllare sul libretto le giustificazioni di assenze e ritardi del proprio figlio, contattando anche la scuola
per accertamenti.

= Controllare che I'alunno rispetti le regole della scuola, partecipi responsabilmente alle attivita didattiche,
svolga i compiti assegnati, sia quotidianamente fornito di libri e corredo scolastico.

= Prendere visione delle valutazioni relative alle prove scritte, grafiche e orali riportate sul registro
elettronico.

= Tenersi-costantemente -informati sull'andamento- didattico e disciplinare dei propri-figli- rivolgendosi ai
docenti e al Coordinatore di classe e/o al Dirigente Scolastico solo in casi di particolare rilevanza.

= Invitare il proprio figlio a non far uso in classe di cellulari o di altri dispositivi elettronici o audiovisivi.

= Essere reperibile in caso di urgenza di qualsiasi natura.

= Essere disponibili ad assicurare la frequenza ai corsi di recupero e di potenziamento.

= Rifondere i danni arrecati per dolo o colpa grave.

= Informare la scuola di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni sull'andamento scolastico
dello studente.

= Intervenire tempestivamente e collaborare con il Dirigente scolastico o un suo delegato e con il Consiglio
di Classe nei casi di scarso profitto e/o di indisciplina.

= Osservare le norme di sicurezza dettate dal Regolamento d'Istituto.

Il personale non docente si impegna a:

= Essere puntuale e a svolgere con precisione il lavoro assegnato.

= Conoscere |'Offerta Formativa della scuola e a collaborare a realizzarla, per quanto di competenza.
= Garantire il necessario supporto alle attivita didattiche, con puntualita e diligenza.




= Segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati.

= Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e operanti nella scuola
(studenti, genitori, docenti).

= Osservare le norme di sicurezza dettate dal Regolamento d'Istituto.

Il Dirigente Scolastico si impegna a:

= Garantire e favorire I'attuazione dell'Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti e personale non
docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo.

= Garantire a ogni componente scolastica la possibilita di esprimere e valorizzare le proprie potenzialita.

= Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le I'a. componenti della comunita scolastica.

= Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunita in cui la scuola opera, per ricercare risposte

adeguate.

Far rispettare le norme sulla sicurezza.

Parte integrativa - Prevenzione del contagio da COVID-19
Riferimenti normativi per I'anno scolastico 2022/2023

— DPCM 26 luglio 2022 - Linee guida

- Vademecum MIUR: Indicazioni ai fini della mitigazione degli effetti delle infezioni da Sars-CoV-2 nel
sistema educativo di istruzione e di formazione per I'anno scolastico 2022 -2023

— NOTA MIUR 1998 del 19.08.2022: Contrasto alla diffusione del contagio da COVID-19 in ambito
scolastico. Riferimenti tecnici e normativi per I'avvio dell'anno scolastico 2022/2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Bruno Sanna

Il genitore e lo studente, presa visione delle regole che la scuola ritiene fondamentali per una corretta
convivenza civile, sottoscrivono, condividendone gli obiettivi e gli impegni, il presente Patto educativo di
corresponsabilita insieme con il Dirigente scolastico, copia del quale e parte integrante del Regolamento
d'Istituto.

Data I genitori/ tutori dell'alunno
(firma di entrambi i genitori/tutori)




